
TKG-Jahresgruppe Supervision & kollegiale Beratung

Kollegiale Peer-Beratung für Frauen in Gleichstellungspositionen
Erster Termin am 14. März 2022, 13:00-15:00 Uhr

Coach: Alexandra Busch

Inhalt
Frauen, die sich im Hochschulkontext für Gleichstellung einsetzen, treffen auf vielfältige 
Herausforderungen. Für den langfristig erfolgreichen Umgang mit diesen Heraus-
forderungen bietet die TKG-Geschäftsstelle Frauen in Gleichstellungspositionen die 
Möglichkeit zur Teilnahme an der Jahresgruppe "Supervision und Kollegiale Beratung", 
welche von der erfahrenen Coach Alexandra Busch (weiterführend siehe https://
www.alexandra-busch.de/fuehrung/gender-und-diversity/) geleitet wird.

Die Themen der Jahresgruppe werden von den Teilnehmerinnen in Form von konkreten 
Situationen und Fragestellungen aus dem eigenen Arbeitsalltag eingebracht und in der 
Gruppe bearbeitet. Das Spektrum reicht von Führungs- und Positionierungsthemen über 
Kommunikationsformen, Konfliktmanagement und dem Umgang mit Macht im Hoch-
schulkontext. Alle Themen werden gender- und diversitysensibel analysiert und reflektiert. 
Die Teilnehmerinnen erhalten konkrete Lösungsvorschläge und bauen ,nebenbei’ ein 
kollegiales Netzwerk auf. Basis von Austausch und Arbeit ist eine Verschwiegen-
heitsvereinbarung.

Folgetermine: 09.05.2022, 04.07.2022, 26.09.2022, 14.11.2022

Teilnahmebeitrag
Der Workshop wird vom Thüringer Kompetenznetzwerk Gleichstellung angeboten und 
finanziert. Die Teilnahme ist kostenfrei.

Anmeldung
Verbindliche Anmeldung bis zum 04. März 2022
Thüringer Kompetenznetzwerk Gleichstellung
E-Mail: kontakt@tkg-info.de

Bitte beachten Sie: Sollten Sie Ihre Teilnahme nach der Anmeldung absagen müssen, bitten wir Sie aus 
organisatorischen Gründen um eine frühzeitige Absage per E-Mail. Die Zahl der Teilnehmenden ist für 
den Workshop begrenzt und so kann der Platz anderweitig vergeben werden.




